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Audition et vie professionnelle

Parce qu'au travail, I'audition c'est capital : un ouvrage de référence

Au travail, I'audition c'est capital. Dans la vie professionnelle, nous avons tous une obligation
de résultat dans la communication. Malheureusement la qualité sonore des espaces de travail
nous place souvent en situation de mal-entendance, engendrant stress, fatigue et
malentendus. Et ce qui est un désagrément pour tous devient un obstacle majeur pour les
malentendants, ruinant toute évolution de carriére, voire aboutissant au chomage.
De mauvaises conditions acoustiques, une audition mal protégée, une malentendance dépistée
trop tard, une malentendance mal compensée, c'est une perte de compétence pour
I'entreprise, c'est une menace d'exclusion.
Le confort auditif est mal pris en compte dans le monde du travail. Et la compensation des
malentendances se limite trop souvent aux seules prothéses. En intégrant une analyse des
situations de communication, on peut améliorer la qualité auditive des espaces de travail pour
tous, on peut mettre en oeuvre toutes les stratégies de compensation pour les
malentendant(e)s : prothéses, aides techniques, aménagements de poste, orthophonie,
mobilisation de la personne, information des collégues ...
Ce guide a pour objectif la santé auditive pour tous au travail : de la conception des espaces a
la prévention, au dépistage et a la compensation. Il s'intéresse aux problemes auditifs quelles
soient leur(s) cause(s) et leur importance et a pour but de permettre le maintien en activité
professionnelle.
L'auteur donne des conseils pour améliorer les conditions acoustiques, pour préserver son
audition, des outils pour prévenir et déceler les troubles et pour accompagner la vie
professionnelle des personnes concernées.
Cet ouvrage s'adresse d tous ceux qui interviennent dans le champ de la santé au travail -
travailleurs sociaux, médecins du travail, infirmiers, DRH, représentants du personnel,
professionnels de l'audition, etc. - et bien slir a toute personne en activité professionnelle
soucieuse de préserver son capital auditif.
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Vie quotidienne et audition
VQA

pour mieux vivre |'audition au quotidien

Créée en 2004 afin de poursuivre et de développer |'action de Jérome GOUST dans le champ
de I'audition, elle agit sur 3 plans

Les OUTILS

Les guides de Jérome GOUST, coédités NG
par les éditions Liaisons (collection
Néret) sont parrainés par des Missions ferome Goust ,
handicaps de grandes entreprises G u ﬂ ﬁ @
A— : Guide des aides techniques pour les desaides techniques
W a malentendants et les sourds - 3° pourles malentendants

édition 2009 - parrainage CNP- EDF- etles sourds

IBM- IFPEN- Saint Gobain - SNCF

Audition et vie professionnelle - 2°
édition 2012 - parrainage BNP Paribas-
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Les FORMATIONS

Services santé au travail - services sociaux (MDPH-APA-Clics) - Maisons de retraite - Personnels
d'accueil - Acteurs sociaux - Audioprothésistes ...

Vie quotidienne et audition est déclarée organisme de formation sous le numéro 73 81 00818 81
aupres de la Préfecture de région Midi-Pyrénées.

Références :

IBM, Dassault, SMTmicroelectronics, Essilor, ATOS,
Subsea7, Services interprofessionnels santé au travail
(74-91-92-Formensa) - AP-HP - MDPH81 - CapEmploi-
sameth81 - Conseil Général 81
(APA+CAF+CPAM+accueil..) - Maisons retraite -
formation audioprothésistes - Conseil Général 33
(MDPH,APA)- Action Sociale SNCF - FNATH 2012 (5
régions)

2012-2013 : programme hational de formation
Médecins et infirmiers SNCF - 13 journées dans 8
villes




La SENSIBILISATION

Sensibilisation :

IBM - Thales - Dassault systémes - PSA Peugeot-Citroen -
STmicroelectronic - PMU - SanofiPasteur- Essilor - La Banque
Postale - ATOS - Subsea7 - Crédit Agricole - Alcatel-Lucent -
Casden-BP - EDF- SFR

2010-2011

Forums SNCF "audition-bruit-malentendance"

pour les professionnels prévention - sécurité - santé - social-
handicap de la SNCF

750 participants (Paris-Lyon-Bordeaux)

20-10-2011

Colloque : "Qualité sonore, confort auditif pour
tous au travail" co-organisé le avec le CIDB -
Centre d'Information et de Documentation sur le
::;::’:::“"”“‘“’“5““ Bruit (www.bruit.fr) - 250 participants
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collogue "Malentendance et vie
professionnelle” (2003 - soutien IBM-
Thales-Air France-SNCF-CNAMTS)

~ collogue "AZF, audition et vie
professionnelle” (2003 -Conseil Régional
MP - CPAM31 - AG2R)
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